b OBRA SOCIAL DE LA CIUDAD DF BUENOS AIRES

C.N°®666.580/23

VISTO:

Lo normado por la Ley N° 472, el D
371/22 del GCABA, la Disposicion 419/0b.SE

CONSIDERANDO:

Que la Obra Social de la Ciudad de
de caracter integral, que incide en forma direct
el articulo 3° de la Ley N° 472, y en el marco n‘

Que dicha situacion amerita la toma
finalidad su fortalecimiento institucional, a fin
llevando a cabo un reordenamiento integral.

Que, para llevar adelante el reordei
Reunion Ordinaria N° 344, llevada a cabo en
importantes medidas con la finalidad de desa
menor plazo posible, las condiciones, capacida
sus afiliados los servicios y las prestaciones
calidad. tal como la declaracién de
416/0b.SBA/22:

la el

Que, para ello, entre las medidas ado
una de las herramientas fundamentales para el
adopcion de las modificaciones necesarias par:
la entidad.

Que la ley N° 472 fija en su articulad
el Directorio y la Presidencia. Son estos qui
establecidos en los articulos N° 11 y N° 13 de
los fines institucionales.

Que asimismo el inc. f del articulo N
de delegar en el Vicepresidente, Directores
administrativas.

RESOLUCION N° X% -Ob.SBA/23.

Buenos Aires, 30 MAR 2023

ecreto Ley N° 1510/97, Decreto N° 217/2021 y Decreto N°

3A/22 y 35/0b.SBA/23. y

3uenos Aires se encuentra atravesando una situacion critica
a en el cumplimiento del objeto de la misma, establecido en

ormativo del derecho a la salud regulado en la Ley N° 153:

de decisiones y el desarrollo de medidas que tengan como
de subsanar las deficiencias y mejorar su funcionamiento.

amiento referido, el Directorio, en primer término. en su
fecha 17 de noviembre de 2022, dispuso la aprobacion de
rrollar todas las acciones conducentes para generar. en el
des y potencialidades por parte de la entidad, para brindar a
de salud a su cargo con la mayor eficiencia, seguridad
nergencia sanitaria dispuesta mediante Disposicion N°

ptadas, la reorganizacion administrativa se establecio como

logro de los objetivos planteados, por lo que se dispuso la
= A

1 la readecuacion de la Estructura Organica Organizativa de

0 deberes y atribuciones de administracion Gnicamente para
:nes adoptan de manera exclusiva, respetando los limites
la Ley mencionada, todas las acciones para llevar adelante

13 de la Ley N° 472 le otorga al Presidente la competencia
1 otros funcionarios jerarquicos del organismo funciones

Que, en ese marco, mediante Disposicion N° 419-0b.SBA/22 se efectud la modificacion de la

estructura referida, a través de la creacion de la

Que, en esta linea, para llevar ac

Directorio, en su Reuniéon Ordinaria N° 352, |

nueva modificacion de la Estructura de la Obra

medidas necesarias para el logro de los objetivc

Que, a través de este acto. se pretend
de Despacho. con dependencia organico funcic
su funcionamiento.

s distintas areas consignadas en dicho acto administrativo.

lelante el reordenamiento precedentemente referido, el
levada a cabo en fecha 26 de enero de 2023, dispuso una
Social, para seguir avanzando en la implementacion de las
s planteados.

¢ materializar la designacion de la Coordinacion Operativa
nal de la Secretaria General a fin de optimizar y garantizar

Que, a los efectos de conferir el mar

co institucional y reglamentario requerido, corresponde e

dictado de la presente norma, mediante la cual s formalice el nombramiento correspondiente.
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Por todo ello, en cumplimiento de 1o
articulo 10 inc. a, by j y articulo 13, inc. a, i
del GCABA,

EL P&
OBRA SOCIAL DE 1

Art. 1° - Derdgase la Resolucion N° 144/0b.S
designé a la Sra. Patricia Sandra
Despacho.

s deberes y en el marco de las atribuciones conferidas en el
'j de la Ley N° 472/00 (B.O.C.B.A. 1025), Decreto 371/22

ESIDENTE DE LA
LA CIUDAD DE BUENOS AIRES
RESUELVE

BA/13, de fecha 23 de mayo de 2013, mediante la cual se
Soler, DNI N° 16.819.264, como Responsable del Area

Art. 2° - Designase la Sra. Patricia Sandra Soler, DNI N° 16.819.264, a cargo de la Coordinacion

Operativa de Despacho a partir del di‘

Art. 3° - Registrese, tomen conocimiento Sind
Unidad de Auditoria Interna (UA

ctado de la presente Resolucion.

icatura, Secretaria General, Secretaria de Asesoria Medica.
I). Conduccion Ejecutiva de Recursos Economicos vy

Financieros, Direccion General de RR.HH. y Direccion General Adjunta de RR.HH. Cumplido,

archivese.
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